
第八屆理事會的 2022 年工作簡介 

 

（一）2022 年理事相關會議及各委員會、付委小組會議項目： 

序 會議名稱 工作內容 

1 理事會 
1.召開會議。 

2.每月一次，每年至少召開 12 次 

2 社務會 
1.定期召開會議。 

2.每三個月一次，每年四次 

3 社員代表大會 
1.召開會議。 

2.每年社代大會 1 次、 

4 社代分區說明會 
1.社代會前分區說明溝通。 

2.分區說明會 5 次。 

5 社代研習 社代大會前一日辦理，每年一次 

6 社代研習及共識會 每年 12 月辦理，二場。 

7 常務理事會 平均 1 次/月，每年約 10-12 次。 

8 核心姐妹會 
1.與主婦聯盟環境保護基金會洽談議題合作事宜。 

2.每年二次。 

9 無基改推動聯盟 1.參與無基改聯盟會議，進行年度活動議題討論。 

10 教育委員會 每二個月一次，每年 6 次 

11 生活材委員會 每月一次，每年 12 次 

12 編輯委員會 每月一次，每年 12 次 

13 福祉委員會 每二個月一次，每年約 6 次 

14 北北分社營運委員會 每月一次，平均 10~11 次/年 

15 北南分社營運委員會 每月一次，平均 10~11 次/年 

16 新竹分社營運委員會 每月一次，平均 10~11 次/年 

17 台中分社營運委員會 每月一次，平均 10~11 次/年 

18 台南分社營運委員會 每月一次，平均 10~11 次/年 

19 公益金審核小組會議 每三個月一次，每年 4 

20 
農友及生產者急難救助基

金審核小組會議 
不定期，農友或生產者有需求時召開 

21 
勞工退休準備金監督委員

會 

1.每年召開例會一次。 

2.遇勞工退休時加開會議。 

22 勞資會議 每三個月召開。 

23 其付委小組會議 

(1) 社員自主事業小組。 

(2) ERP 採購遴選小組(2022.3.30 因先進行系統優化，暫

緩採購遴選，故解編。 



序 會議名稱 工作內容 

(3)年費管理委員會籌備付委小組（於 2022 年社代會後

解編） 

(4)北倉發展研議小組：平均每二月召開一次。 

(3)班務發展小組：2022 年召開三次會議。(於 2022 社

代會後解編) 

(4)氣候變遷因應研議小組：2022 召開會議 1 次，其後

併入中長期計畫小組討論。 

(5)CIS 規劃研議小組：於 2022 年 3 月完成階段任務後

解編。 

(6 智立勞動合作社輔導改善關懷小組：於 2022 年 3 月

完成階段任務後解編。 

(7) 「公益金審核、緊急支用原則」、「2023 年公益金申

請案優先補助議題」付委討論小組：召開會議２次 

(8)視需求召開之各委員會之付委小組 

(9)其他理事會付委小組會議。 

24 理事代表出席外部會議 代表本社出席及參與外部會議、議題活動。 

 

（二）2022 年理事主席工作日誌摘要： 

日期 2022 年理事主席每月工作重點 

1/3 ◆駐社辦公。 

◆列席主管週會(常務理事)。 

1/6 ◆駐社辦公。 

◆召開常務理事會。 

1/7 ◆召開中長期計畫工作籌備-社專培力營規畫。 

1/10 ◆列席主管週會(常務理事)。 

 ◆代表本社出席基金會尾牙。 

1/11 ◆召開中長期計畫社業務討論會議。 

 ◆出席北倉設計圖說會議。 

1/12 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 01 次會議。 

1/17 ◆列席主管週會(常務理事)。 

 ◆參與總社福祉共識營。 

1/18 ◆出席 CIS 第一次會議。 

 ◆列席竹社營委會。 

1/19 ◆代表本社聲援苗栗反坤輿自救會。 

1/20 ◆駐社辦公。 

 ◆拜訪李鳳翱律師，社業務請益。 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

1/24 ◆召開常務理事會討論核決權限事宜。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

1/25 ◆列席班務發展會議 

 ◆為北倉事務向建築顧問請益。 

1/26 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 11 次會議。 

2/7 ◆列席班務發展會議（線上會議） 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

2/8 ◆總經理就任前商談(常務理事會) 

 ◆常務理事會-討論總經理績效目標.合作社發展討論 

2/9 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 02 次會議。 

2/10 ◆2022 年第八屆理事會第 12 次會議。 

2/11 ◆討論綠主張公司事宜，合作社發展建議。 

2/14  ◆列席主管週會(常務理事)。 

 ◆出席核心姐妹會。 

 ◆召開常理會討論反應單共學事宜（晚上）。 

2/15 ◆駐社辦公：公文批示、業務情形了解、總經理到任前準備等。 

 ◆委請理事蕭婉君代表出席內政部合作社推廣會議。 

2/16 ◆列席總社生活材會議 

 ◆總經理到任，委請常務理事林玉珮代表歡迎及同仁介紹。 

2/17 ◆身體不適，勞資會議請假(前一晚已與常理及出席理事分享會議事項)。 

2/18 ◆中社分區說明會。 

◆中社社務架構請益會議。 

2/19 ◆北北分區說明會（上午） 

 ◆北南分區說明會（下午） 

2/21 ◆列席主管週會(常務理事)。 

2/22 ◆竹社社代分區說明會（上午） 

 ◆竹社社務架構請益會議（下午） 

2/23 ◆出席第八屆理事會 111 年度第 01 次社務會。 

◆召開 2022 年第八屆理事會第 13 次會議。 

2/24 ◆拜訪賴曉芬社員討論企業推廣案(上午)。 

 ◆總經理新人訓-認識我們(下午)。 

 ◆中長期計畫社專培力工作會議(下午)。 

2/25 ◆ 南社社代分區說明會(上午)。 

 ◆ 南社社務架構請益會議(下午)。 

3/1 ◆社務架構意見收集，與北北分社前任理監事。 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

◆接受公視「我們的島」節目採訪本社對福島食品進口看法，節目於 3/21 播出。 

3/2 ◆社務架構意見收集，與北南分社前任理監事。 

3/4 ◆召開 2022 年第 3 次常務理事會，討論中長期計畫問卷設計方向及社員培力規畫。 

3/7 ◆列席主管週會(常務理事)。 

3/9 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 03 次會議。 

3/10 ◆列席北南分社營委會，進行中長期計畫說明。 

3/11 ◆中長期工作小組行前討論會議。 

3/14 ◆至主婦聯盟基金會台中分會，向第五屆理事主席請益。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

3/15 ◆列席新竹分社營委會，進行中期期計畫說明。 

◆至屏東出席信功肉品楊博元醫師吿別式。 

3/16 ◆至台中高鐵集思會議中心，出席中長期計畫第一場社員培力營。 

3/17 ◆列席台中分社營委會，進行中期期計畫說明。 

3/21 ◆列席主管週會(常務理事)。 

3/22 ◆與顧問于躍門老師會面，溝通社代研習事宜。 

◆列席北北分社營委會，進行中期期計畫說明。 

3/23 ◆列席三月份總社生活材委員會。 

3/24 ◆接待濟南教會及援港會來訪。 

◆召開 2022 年第 4 次常務理事會，進行中期計畫時程規畫，並持續問卷設計討論。 

3/26 ◆2022 年第八屆社員代表研習。 

3/27 ◆第八屆社員代表 2022 年常年大會。 

3/28 ◆列席主管週會(常務理事)。 

3/30 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 14 次會議。 

4/1 ◆與常務理事線上會議討論中期計畫。 

◆中長期計畫計畫影片製作。 

4/6 ◆與常務理事線上會議討論中期計畫。 

4/8 ◆向林治萱老師諮詢中長期福祉發展可能。 

4/11 ◆列席主管週會(常務理事)。 

4/12 ◆出席新竹站營委會（線上出席）。 

4/13 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 04 次會議 0413。 

4/14 ◆出席合作教育講師培訓評核員說明會。 

4/15 ◆與新任總經理拜訪主婦聯盟環境保護基金會。 

4/18 ◆列席主管週會(常務理事)。 

4/19 ◆列席南社營委會，說明中長期計畫。 

4/20 ◆列席總社生活材委員會。 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

4/21 ◆與農科會主任陳玠廷討論中長期_農業關聯永續食物系統。 

4/22 ◆出席勞資會議。 

4/25 ◆召開常務理事第七次會議討論中期計畫。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

4/26 ◆出席常務理事與工會溝通會。 

4/27 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 15 次會議。 

4/29 ◆理監事研習「台灣社會經濟情勢分析」。 

◆理事中長期題綱討論 

5/3 ◆與常務理事討論中長期計畫_54 分區討論題綱。 

5/5 ◆出席中長期計畫第二次社員培力工作坊。(於台中集思會議中心) 

5/6 ◆產品共學課程：邀請清華大學化學系營譽教授凌永健博士至本社演講，談「再生

衛生紙遷移性螢光物質之檢驗標準」。 

5/9 ◆列席主管週會(常務理事)。 

5/11 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 05 次會議。 

5/12 ◆代表本社至真善美戲院出席公益金贊助計畫「再會啦！白宮」首映會。 

5/13 ◆增資說明會#1_14:00-15:30 總社(北南分社) 

5/16 ◆出席本社勞工退休金管理委員會會議。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

5/17 ◆列席新竹分社營運委員會會議。 

◆增資說明會#2_於新竹分社(新竹分社)。 

5/18 ◆列席總社生活材委員會。 

 ◆19:30 舉辦 54 分區會前提綱說明會，第一場（共三場，線上）。 

5/19 ◆召開北倉小組會議。 

5/20 ◆出席中長期計畫 54 分區會議_社專引導演練。 

5/23 ◆列席主管週會(常務理事)。 

5/24 ◆增資說明會#3_於總社(北北分社) 

 ◆邀請中興大學陳志峰教授線上會談，了解飼料米雞在台灣目前發展的情形。 

5/23 ◆召開常務理事第八次會議。 

5/25 ◆出席第八屆理事會 111 年度第 02 次社務會。 

◆召開 2022 年第八屆理事會第 16 次會議。 

5/30 ◆列席主管週會(常務理事)。 

6/2 ◆與常理會討論誠信守則及保密切結（線上會議）。 

◆中長期題綱說明會（線上會議）。 

6/6 ◆參與關新區中長期討論（線上會議） 

6/7 ◆參與新竹區中長期討論（線上會議） 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

6/8 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 6 次理事政策會。 

6/9 ◆臨時常理會-討論中長期（線上會議） 

6/10 ◆舉辦增資說明會#4_台中分社 

◆舉辦增資說明會#5_北北、北南分社 

6/11 ◆增資說明會#6_(台中分社) 

6/13 ◆列席主管週會(常務理事)。 

6/14 ◆接受大愛電視採訪，談台灣糧荒解方。 

6/15 ◆列席生活材會議（視訊）。 

6/17 ◆召開理監事相談會（視訊會議） 

◆增資說明會#7_台南分社 

6/18 ◆出席國立台灣科教館向常設展解說員培訓介紹本社。 

6/19 ◆參與通用培訓結業式（長和宮香客大樓） 

6/20 ◆列席主管週會(常務理事)。 

6/21 ◆增資說明會#8_桃園站(新竹分社) 

◆列席竹社營委會。 

6/22 ◆增資說明會#9_南站(台南分社) 

6/23 ◆臨時常理會討論中長期（線上會議）。 

6/24 ◆【理監事研習】福祉相談會。 

6/27 ◆列席主管週會(常務理事)。 

6/29 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 17 次會議。 

6/30 ◆綠主張綠電生產合作社來訪。 

7/1 ◆至北北分社分享本社減塑減廢的經驗與行動(視訊)。 

7/4 ◆出席主婦聯盟環境保護基金會董監事交接。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

7/6 ◆出席總社教育委員會會議。(視訊) 

◆於總社召開理事會，進行中長期 54 分區意見整理情形討論。 

7/7 ◆出席總社編輯委員會年度共識營。(於主婦聯盟基金會台中分會) 

7/11 ◆出席中長期計畫分場會議-課長培力工作坊。 

7/13 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 7 次理事政策會。 

7/18 ◆列席主管週會(常務理事)。 

7/19 ◆至台南站出席中長期計晝-台南分社分場會議。 

◆與理事進行會議討論中長期計畫台南分社分場會議回饋、近期業務情形。 

7/20 ◆列席總社生活材委員會。 

7/21 ◆與監事黃淑德共同錄製北倉優化增資 podcast。 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

7/22 ◆理監事研習課程，邀請本社法律顧問李鳳翱律師至本社演講，談「媒體素養-法律

篇」。 

◆出席第二屆第 4 次勞資會議。 

7/25 ◆列席主管週會(常務理事)。 

7/26 ◆新竹長和宫出席中長期計晝-新竹分社分場會議。 

◆出席北倉發展研議小組 第五次會議。 

7/27 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 18 次會議。 

8/1 ◆B2B 模式及了解創社理念。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

8/2 ◆中長期大分場會前會_台中。 

8/4 ◆環保署_蔬果裸賣線上會議。 

 ◆駐社辦公。 

8/5 ◆中長期大分場_台中分社場。 

8/8 ◆列席主管週會(常務理事)。 

8/9 ◆中長期大分場會前會_線上班個配專場。 

8/10 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 08 次會議。 

8/11 ◆中長期大分場會前會_北南。 

8/12 ◆中長期大分場＿北南分社場。 

8/15 ◆中長期大分場會前會_線上班個配專場演練 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

 ◆清華大學城鄉永續生活消費合作社籌組請益。 

8/16 ◆駐社辦公。 

 ◆出席台經院召開之社會創新組織數位運用問卷討論會。 

8/17 ◆共學討論_合作社七大原則及民主治理。 

8/18 ◆列席竹社臨時營委會討論竹北二站議題。 

 ◆中長期計畫_線上班個配專場。 

8/19 ◆理監事研習_塑膠回收與循環利用現況分享(塑膠工業中心)。 

 ◆駐社辦公。 

8/22 ◆出席衛生局「食安及營養前提下推廣惜食之應用與探討」座談與談。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

8/25 ◆上午駐社辦公。 

8/26 ◆加開理事政策會_中長期,社務架構討論 

 ◆參加 KPMG 臺灣永續風險報告發布會暨 2022 商業轉型與社會創新論壇。 

8/23 ◆召開常務理事會，討論中長期計畫後續工作事項。 

8/29 ◆召開常務理事會。 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

8/30 ◆至主婦聯盟基金會出席核心姊妹會。 

 ◆北倉研議小組_「三重光復路廠房預售」廠商報告。 

8/31 ◆出席第八屆理事會 111 年度第 03 次社務會。 

◆召開 2022 年第八屆理事會第 19 次會議。 

9/2-9/4 ◆COVID-19 確診休養。 

9/5 ◆出席新竹站營委會(線上)。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

9/6 ◆COVID-19 確診休養。 

9/7 ◆召開常務理事會討論中長期及社務架構(線上) 

9/8 ◆討論雞糞調查座談會活動流程。 

 ◆選聘任共識營籌備會。 

9/12 ◆出席桃園站前主委顏阿申告別式。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

 ◆臨時常理會-討論共購 30 及中長期計畫 

9/14 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 10 次會議。 

9/16 ◆理監事、生活材委員「水產共學」，第一場。 

9/19 ◆列席主管週會(常務理事)。 

9/20 ◆列席竹社營委會。 

9/21 ◆駐社辦公。 

 ◆列席生活材會議(線上) 

9/23 ◆理監事、生活材委員「水產共學」，第二場。 

9/26 ◆列席主管週會(常務理事)。 

9/27 ◆召開臨時常務理事會，討論中長期計畫後續進度。 

9/28 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 20 次會議。 

9/29 ◆理監事、生活材委員「水產共學」，第二場。 

9/30 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 11 次會議。 

10/1 ◆出席合作教育種子講師培訓_北部場致詞。（台中集思會議中心）。 

10/2 ◆出席公視假總社場地之踹拍活動，介紹本社並提供總社廠房供學員拍攝製作影

片。 

 ◆2022 共識營會前會。 

10/3 ◆討論共識營-常理會 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

10/4 ◆共識營會前會：桂枝、惠美、總經理室、家華 

10/5 ◆辦理 2022 年共識營。 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

10/6 ◆辦理 2022 年共識營。 

10/7 ◆辦理 2022 年共識營。 

10/11 ◆列席主管週會(常務理事)。 

10/12 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 12 次會議。 

10/13 ◆線上會議－生雞糞座談調整討論 

 ◆協助竹社社員基礎課程種子講師吳筱涵評核（於龍潭區會試講） 

10/14 ◆駐社辦公。 

 ◆下午至政大商學院分享本社經驗。 

10/17 ◆列席主管週會(常務理事)。 

10/18 ◆駐社辦公。 

8 ◆出席勞工退休金會議 

10/19 ◆駐社辦公、列席總社生活材會議。 

10/20 ◆出席北倉小組會議。 

 ◆參與竹社營委會共識營 

10/21 ◆出席農友交流會（於板橋農會） 

10/24 ◆台灣經濟研究院、數位發展部人員至總社訪談。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

10/25 ◆淨零碳排的生活實踐構想討論。 

10/26 ◆召開 2022 年第八屆理事會第 21 次會議。 

10/27 ◆2022 理監事研習-「草生合作社介紹」、「福祉相談會 2」 

 ◆2022ASIM 行前會議(理事會後召開) 

10/28 ◆生產者交流會。 

10/29 ◆本社與上下游新聞市集共同主辦「生雞糞使用現況與未來」座談會 

10/31 ◆國際小米年籌備會（於主婦聯盟基金會） 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

11/1 ◆總社駐社辦公。 

 ◆至均衡法律事務所拜訪李鳳翱律師。 

11/3 ◆駐社辦公、討論 ASIM 簡報 
 

◆出席第二屆第 5 次勞資會議。 

11/4 ◆拜訪內政部陳佳容副主任委員 

11/7 ◆討論 ASIM 報告。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

11/8 ◆評核社員基礎課程種子講員 
 

◆出席新竹站營委會。 

11/9 ◆召開 2022 第八屆理事政策討論會第 13 次會議。 



日期 2022 年理事主席每月工作重點 

11/10 ◆11/10-11-12 至韓國出席亞細亞姊妹會代表者會議。 

11/14 ◆列席主管週會(常務理事)。 

11/15 ◆至台南站列席南社營委會，說明中長期及綠主張公司。 

11/16 ◆列席總社生活材會議。 

11/17 ◆常務理事會：討論選舉辦法及地區營運法規(線上會議) 

11/19 ◆出席員林站開幕-遷站剪綵。 

11/21 ◆出席社區大學全國促進會參與合作社與地方創生推廣之座談會。 

 ◆列席主管週會(常務理事)。 

11/23 ◆召開理事政策會討論 2023 年度預算草案（全體理事） 

11/25 ◆至台中拜訪塑膠工業中心。 
 

◆考察中倉優化情形。 

11/28 ◆列席主管週會(常務理事)。 

11/28 ◆召開常務理事會討論中長期社業務對接面向。 

11/29 ◆出席環保署公民電場會議。 

◆參與農村社會協力關係人口研討會(下午)。 

11/30 ◆出席第八屆理事會 111 年度第 04 次社務會。 

◆召開 2022 年第八屆理事會第 22 次會議。 

備註：以上事項僅為理事主席本年度每月工作摘要，未含全體理事平時處理社員事務、以及

參與各項會議前溝通、執行會議決議，以及受指派參與之內外部工作。 

 


